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Penyakit

AKIBAT KERJA

Berbeda dengan kecelakaan kerja yang bisa
teridentifikasi secara Visual, misalnya terjadinya cedera
pada pekerja, penyakit akibat kerja lebih sulit
teridentifikasi. Sering kali Perusahaan maupun karyawan
tidak sadar akan dampak kesehatan yang timbul pada
saat bekerja, apalagi jika dampak penyakit tersebut
bersifat tidak langsung, dampak penyakit baru dirasakan
setelah bekerja tahunan, atau setelah pekerja memasuki
usia pensiun.

Walaupun penyakit akibat kerja lebih bersifat non-visual,
namun dengan pemahaman yang baik, penyakit akibat
kerja bisa dipelajari dan dikendalikan. Terdapat dua
faktor yang membuat penyakit akibat kerja ini mudah
dicegah; pertama, bahan penyebab penyakit dapat
diidentifikasi, diukur dan dikontrol; kedua, populasi yang
berisiko (pekerja) biasanya mudah didatangi dan dapat
diawasi secara teratur serta diobati.

Pemahaman yang baik akan penyakit akibat kerja akan
mampu mendorong dan memotivasi para pekerja untuk
mau  melakukan kebiasaan kerja yang aman,
menggunakan perlengkapan kerja dengan tepat, dan
membuat kesepakatan di antara mereka sendiri (secara
individual dan kolektif)

Outline training

Pemahaman penyakit akibat
kerja

Memahami jenis-jenis
sumber penyakit akibat kerja
Mendeteksi potensial
hazard (bahaya) di tempat
kerja dan menetapkan
langkah pencegahan
penyakit akibat kerja
Menyusun program
kesehatan ditempat kerja
Merancang program
pemeriksaaan kesehatan
yang sesuai hazard ditempat
kerja

Evaluasi hasil pemeriksaan
untuk menetapkan langkah-
langkah pencegahan
terhadap penyakit akibat
kerja

Investasi : Rp.500.000.-

Tempat : MT. Haryono Square
Peserta : Direktur, HRD Manager,
MR

Pembicara:
Dr. Ditha Diana, MKK, AAK, HIMU
Dokter dan Praktisi OHSAS
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